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AKTI ZUPANLJSKOG
POGLAVARSTVA:

Na temelju clanka 29. Zakona o
vodama ("NN", br. 107/95) 1 48. Statuta
Pozesko-slavonske Zupanije ("Pozesko-
slavonski sluzbeni glasnik", br. 10/01, 2/03,
7/06, 15/06) Zupanijsko poglavarstvo Pozesko-
slavonske zupanije na 9. sjednici odrzanoj 15.

svibnja 2007. godine donijelo je
ODLUKU
L.

Polaze¢i od (¢injenica da je
nastupila privremena nestasica vode u
tolikom opsegu da nije moguce zadovoljiti
sve  potrebe  korisnika voda na
vodoopskrbnom  podru¢ju  Pozestine,
koriStenje vode privremeno se ogranic¢ava.

OgraniCenje koriStenja vode iz
vodoopskrbnog sustava odnosi se na
potrebe korisnika kao §to su: zalijevanje
travnjaka, vrtova, voénjaka 1 drugih
poljoprivrednih povrSina, pranje ulica,
automobila 1 slicno, te se zabranjuje
upotreba pitke vode za spomenute namjene

II.

Od svih potrosaca pitke vode iz
vodoopskrbnog sustava trazi se racionalno
koriStenje vode u domacinstvu ili
gospodarstvu.

I11.

Ova odluka stupa na snagu danom
donosenja.

ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
POZESKO-SLAVONSKE ZUPANILJE

KLASA: 022-05/07-05/9
Ur. broj: 2177-01-06/1-07-4
Pozega, 15. svibnja 2007. godine

ZUPAN
Zdravko Ronko, v.r.

Na temelju tocke III. i IV. Odluke o
osnivanju  Nacionalnog  odbora za
provedbu programa teritorijalne suradnje
Europske unije za Republiku Hrvatsku
("NN", br. 45/07) i1 clanka 48. Statuta
Pozesko-slavonske Zupanije ("PoZeSko-
slavonski sluzbeni glasnik" br. 10/01, 2/03,
7/06, 15/06) Zupanijsko poglavarstvo
PoZesko-slavonske zupanije na 9. sjednici
odrzanoj 15. svibnja 2007. godine donijelo

_]e
RJESENJE

1. U Nacionalni odbor za provedbu
programa teritorijalne suradnje
Europske unije za Republiku
Hrvatsku imenuju se:

- Zeljko Certi, zamjenik
Zupana za gospodarstvo, za
predstavnika  Pozesko-slavonske
Zupanije

- Ivan Grbié, ¢lan Zupanijskog

poglavarstva, za zamjenika

predstavnika .

2. Ovo rjeSenje objavit ce su
PozZesko-slavonskom  sluzbenom
glasniku.

ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
POZESKO-SLAVONSKE ZUPANIJE

KLASA: 022-05/07-05/9
Ur. broj: 2177-01-06/1-07-9
Pozega, 15. svibnja 2007. godine

ZUPAN
Zdravko Ronko, v.r.
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Na temelju ¢lanka 54. Zakona o
zdravstvenoj zastiti ("NN", br. 121/03,
85/06) 1 Clanka  48. Statuta Pozesko-
slavonske zupanije ("Pozesko-slavonski
sluzbeni glasnik", br. 10/01, 2/03, 7/06,
15/96) Zupanijsko poglavarstvo Pozesko-
slavonske Zzupanije na 9. sjednici odrzanoj
15. svibnja 2007. godine donijelo je

ZAKLJUCAK

Daje se suglasnost na Izmjene i
dopune Statuta Specijalne bolnice za
medicinsku rehabilitaciju Lipik i Statut —
procis¢eni tekst Specijalne bolnice za
medicinsku rehabilitaciju Lipik, koje je
Upravno vije¢e donijelo na 11. sjednici
odrzanoj 26. travnja 2007. godine (Broj:
02-138/07-2 od 26.04.2007. godine).

ZUPANIJSKO POGLAVARSTVO
POZESKO-SLAVONSKE ZUPANIJE

KLASA: 022-05/07-05/9
Ur. broj: 2177-01-06/1-07-7
Pozega, 15. svibnja 2007. godine

ZUPAN
Zdravko Ronko, v.r.

OSTALO:

Na temelju clanka 54. Zakona o
zdravstvenoj zastiti ("Narodne novine" br.
121/03, 48/05 1 85/06), Upravno vijece
Opée zupanijske bolnice Pozega na
sjednici odrzanoj dana 30. ozujka 2007.
godine, uz suglasnost osnivac¢a od dana 26.
travnja 2007. godine, donijelo je

STATUT
OPCE ZUPANIJSKE BOLNICE
POZEGA
- prociséeni tekst -

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduje se status,
naziv, sjediste 1 djelatnost Opce Zupanijske
bolnice Pozega (u daljnjem tekstu:
Bolnica), pravni polozaj, zastupanje i
predstavljanje, organizacija, tijela, opci
akti, javnost rada, nadzor, poslovna i
profesionalna tajna Opce Zzupanijske
bolnice Pozega.

Clanak 2.

Opc¢a zupanijska bolnica PoZega
nastala je pretvorbom Medicinskog centra
PoZega u Opcu Zupanijsku bolnicu Pozega
i Dom zdravlja Pozega, sukladno odluci
osnivaca klasa: 021-02/93-06/50, ur. br.
2177-01-01-93-1 od 16.11.1993. godine.

Medicinski centar PoZega osnovan
je rjeSenjem Narodnog odbora Opcéine
Slav. Pozega broj 01-3775-02-1961 od
03.06.1961. godine.

Vlasnik  Bolnice je PoZzeSko-
slavonska Zupanija, a prava i duZnosti
osnivaca ustanove obavljaju se sukladno
zakonskim propisima i Statutu Pozesko-
slavonske zupanije.

II NAZIV, SJEDISTE I DJELATNOST
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Clanak 3.

Bolnica obavlja  zdravstvenu
djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom
prometu pod nazivom: OPCA
ZUPANIJISKA BOLNICA POZEGA.

Naziv Bolnice istaknut je na
objektu u kojem se obavlja zdravstvena
djelatnost Bolnice.

Na gradevini u kojoj se obavlja
zdravstvena djelatnost Bolnice potrebno je
istaknuti plocu koja sadrzi naziv djelatnosti
sukladno rjeSenju ministra nadleznog za
zdravstvo.

Po sklapanju ugovora s Hrvatskim
zavodom za  obvezno  zdravstveno
osiguranje o obavljanju specijalisticko-
konzilijarne 1 bolni¢ke zdravstvene zastite
Bolnica na objektu u kojem obavlja
djelatnost  isti¢e  naziv  "Ugovorna
zdravstvena ustanova".

Po sklapanju ugovora s
dobrovoljnim osiguravateljnim drustvima,
Bolnica, sukladno vaze¢im propisima i
zakljuenim ugovorima, u prostorijama
objekta gdje pruza usluge osiguranicima
dobrovoljnih  osiguravateljnih  drusStava
moze istaknuti naziv ugovorne ustanove
osiguravateljnog drustva s kojim je
zakljucila ugovor.

Clanak 4.

Sjediste Bolnice je u PozZegi,
Osjecka 107.

O promjeni naziva 1 sjediSta
Bolnice odlucuje osnivac.

Clanak 5.

Bolnica obavlja
zdravstvene djelatnosti:
- djelatnosti bolnica i
- djelatnosti medicinske prakse.
Osim zdravstvenih djelatnosti iz
stavka 1. ovog ¢lanka, Bolnica obavlja

slijedece

slijedece djelatnosti: znanstveno-
istrazivacku  djelatnost u  podrucju

biomedicine 1 zdravstva 1 nastavnu
djelatnost iz  podru¢ja  obrazovanja
zdravstvenih radnika.

Bolnica obavljaju¢i registriranu
djelatnost provodi vrhunski stru¢ni rad u
praksi, ostvaruje znanstvena 1 strucna
istrazivanja, vodi brigu o unaprjedivanju
nastave 1 nastavnih funkcija 1 daje nastavi
istaknuto mjesto u okviru svoje djelatnosti.

Bolnica  stimulira  struéne i
znanstvene medunarodne kontakte,
organizira simpozije, seminare 1 druge
edukativne aktivnosti u cilju stjecanja
novih znanja 1 saznanja suvremene
medicine, odnosno o pitanjima koja su od
posebnog interesa za strucni ili znanstveni
rad radnika Bolnice.

Clanak 5a.

Opc¢a zupanijska bolnica PoZega
kao nastavna baza Medicinskog fakulteta
Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku:

- kontinuirano poduzima mjere za
obrazovanje zdravstvenih radnika vise i
visoke stru¢ne spreme,

- obavlja stru¢nu djelatnost prema
zahtjevima suvremene medicine,

- osigurava potreban prostor
(predavaonice, laboratorije i dr.) i opremu
za nastavnu djelatnost prema zahtjevima za
izvodenje studija i

- odreduje potrebna sredstva za obnavljanje
1 dopunu fonda knjiga stru¢no-medicinske
knjiznice.

Clanak 5b.

Bolnica sklapa ugovore o pruzanju
zdravstvene zaStite iz obveznog
zdravstvenog osiguranja s Hrvatskim
zavodom za  obvezno  zdravstveno
osiguranje.

Bolnica moze sklapati ugovore o
dopunskom zdravstvenom osiguranju s
Hrvatskim  zavodom za  obvezno
zdravstveno osiguranje za pokri¢e dijela
troskova do pune cijene zdravstvene zastite
iz obveznog zdravstvenog osiguranja.

Bolnica moze sklapati ugovore o
dobrovoljnom (dopunskom, dodatnom i
privatnom) zdravstvenom osiguranju, s
ostalim  osiguravateljima koji  imaju
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dozvolu za obavljanje te vrste osiguranja
od nadzornog tijela za obavljanje poslova
osiguranja sukladno Zakonu o osiguranju 1
pribavljenu suglasnost ministra nadleznog
za zdravstvo, pod uvjetom 1 na nacin
propisan  zakonskim propisima, ovim
Statutom 1 aktima donesenim na temelju
istih.

Bolnica moze sklapati ugovor o
zdravstvenom osiguranju zastite zdravlja
na radu s Hrvatskim zavodom za
zdravstveno osiguranje zastite zdravlja na
radu.

Clanak 5c.

Ugovore iz dobrovoljnog
zdravstvenog osiguranja Bolnica moze
zakljuciti, samo za koriStenje kapaciteta
izvan ugovorenih kapaciteta Hrvatskog
zavoda za obvezno zdravstveno osiguranje,
odnosno  izvan ugovorenog radnog
vremena s Hrvatskim zavodom za obvezno
zdravstveno osiguranje, po propisanom
postupku, prethodnim odlukama,
dozvolama 1 suglasnostima, sukladno
Zakonu o dobrovoljnom zdravstvenom
osiguranju, pravilnicima ministra
nadleznog za zdravstvo, koji regulira
poblize uvjete 1 nacin provodenja
dodatnoga 1 privatnoga zdravstvenog
osiguranja, pravilima provodenja
dopunskoga 1 privatnoga zdravstvenoga
osiguranja Hrvatskog zavoda za obvezno
zdravstveno osiguranje te opcim aktima
ustanove.

Clanak 6.

Bolnica ima pecat okruglog oblika,
s nazivom i sjediStem Bolnice promjera 25
mm te pecate organizacijskih jedinica s
nazivima  organizacijskih  jedinica i
oznakom njihova broja.

Pecat se koristi u pravnom prometu
u skladu sa zakonom.

Urudzbeni Stambilj bolnice je
Cetvrtastog oblika, veli¢ine 65x30 mm, a
sadrzi naziv, sjediste Bolnice, te prostor za
upisivanje evidencijskog broja, datuma i
sata primitka pismena.

Bolnica ima i Stambilj Cetvrtastog
oblika, veli¢ine 45x15 mm s nazivom i
sjediStem Bolnice, odnosno Stambilje
organizacijskih jedinica, sukladno mati¢noj
evidenciji pecata, zigova 1 Stambilja.

Za otpremu postanskih posiljki
Bolnica ima 1 Stambilj Cetvrtastog oblika, s
oznakom postanskog pretinca.

Stambilj se koristi za svakodnevno
poslovanje Bolnice.

Svaki pecat i Stambilj imaju redni
broj.

O broju pecata i Stambilja, nacinu
koriStenja, te osobama koje su odgovorne
za njihovo ¢uvanje odlucuje ravnatelj.

III PRAVNI POLOZAJ,
ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE

Clanak 7.

Op¢a zupanijska bolnica Pozega je
pravna osoba upisana u sudski registar
ustanova.

Clanak 8.

Bolnica posluje samostalno i
obavlja svoju djelatnost na nacin odreden
Zakonom o wustanovama, Zakonom o
zdravstvenoj zastiti, Zakonom o obveznom
zdravstvenom osiguranju, Zakonom o0
dobrovoljnom zdravstvenom osiguranju, te
ostalim zakonskim propisima 1
podzakonskim aktima, ovim Statutom 1
drugim op¢im aktima.

Bolnica ne moze bez suglasnosti
osnivaca, steéi, opteretiti ili otuditi
nekretninu 1 drugu imovinu ¢&ija je
vrijednost veca od 400.000,00 kn, a
sukladno  ovlaStenjima  ravnatelja 1
Upravnog vijeca prema ovom Statutu.

Clanak 9.

Za obveze preuzete u pravnom
prometu Bolnica odgovara cjelokupnom
imovinom - potpuna odgovornost.

Osniva¢  Bolnice solidarno i
neogranic¢eno odgovara za njene obveze.
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Promet novc¢anih sredstava Bolnice
obavlja se preko jedinstvenog ziro-racuna.

Clanak 10.

Bolnicu zastupa 1 predstavlja
ravnatelj.

Ravnatel]  Bolnice ima sva
ovlastenja u pravnom prometu u okviru
djelatnosti Bolnice upisane u sudski
registar, osim zakljucivanja ugovora:

- s Hrvatskim zavodom za obvezno
zdravstveno osiguranje o pruzanju usluga
poliklinicko-konzilijarne 1 bolnicke
zdravstvene zaStite osiguranika Zavoda iz
obveznog zdravstvenog osiguranja,

- s Hrvatskim zavodom za obvezno
zdravstveno osiguranje o pruzanju usluga
poliklini¢ko-konzilijarne 1 bolnicke
zdravstvene  zaStite 1 s  ostalim
osiguravateljima za pokrice dijela troskova
do pune cijene zdravstvene zaStite iz
obveznog zdravstvenog osiguranja,

- s ostalim osiguravateljima o provodenju
dodatnog 1  privatnog zdravstvenog
osiguranja, uz  suglasnost  ministra
nadleznog za zdravstvo,

- 0 izvodenju investicijskih radova i1 nabavi
opreme ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi
iznos 200.000,00 kn.

Ravnatelj je ovlasten zakljuciti
ugovor iz stavka 2. podstavka 1. do 4. ovog
¢lanka, ako je prethodno o tome donijelo
odluku Upravno vijece.

Clanak 11.

Ravnatelj moZe svoja ovlastenja za
zastupanje Bolnice prenijeti na druge
radnike Bolnice.

O prenosenju ovlastenja iz stavka 1.
ovog Clanka ravnatelj izdaje pismenu
punomoc.

Pismena punomoc¢ iz stavka 2. ovog
¢lanka moze se izdati za zakljuéivanje
odredenih vrsta ugovora, za poduzimanje
odredenih  vrsta pravnih radnji, za
zaklju€ivanje pojedinacnih ugovora, za
poduzimanje pojedinac¢nih pravnih radnji,
te za zastupanje u postupcima pred
sudovima i drugim tijelima.

Clanak 12.

Ravnatelj Bolnice odreduje osobe
ovlaStene za potpisivanje financijske i
druge dokumentacije.

IV ORGANIZACIJA OPCE
ZUPANIJSKE BOLNICE POZEGA

Clanak 12a.

Unutarnja  organizacija  Bolnice
sadrzi ustrojbene jedinice koje obavljaju:
- stacionarnu i poliklinicko-konzilijarnu
zdravstvenu zastitu
- zajednicke medicinske, specijalisticko-
dijagnosticke, znanstveno-istrazivacke,
ljekarnicke poslove, nastavne poslove iz
obrazovanja zdravstvenih djelatnika,
- zajedni¢ke administrativne, ekonomske,
pravne, tehnicke i opée poslove te poslove
prehrane.

Clanak 13.

Radi obavljanja bolnicke djelatnosti
1 djelatnosti medicinske prakse, u Opcoj
zupanijskoj bolnici Pozega, ustrojavaju se
slijedece ustrojbene jedinice:

1. Odjel =za internu medicinu I
(dijabetologija 1 endokrinologija,
hematologija,  reumatologija i
onkologija)

2. Odjel za internu medicinu II
(gastroenterologija i nefrologija),
Odjel za pulmologiju,

4. Odjel za kardiologiju

(kardiovaskularne bolesti i jedinica

za intenzivnu koronarnu skrb),

Odjel za hemodijalizu,

6. Odjel za infektologiju 1
dermatovenerologiju,

7. Odjel za neurologiju (neuroloSke
bolesti, jedinica za mozdani udar),

8. Odjel za psihijjatriju 1 klinicku
psihologiju,

9. Odjel za traumatologiju,

10. Odjel za opcu kirurgiju,

11. Odjel za abdominalnu kirurgiju,

12. Odjel za urologiju,

(98]

9]
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13. Odjel za ortopediju,

14. Odjel za ORL i maksilofacijalnu
kirurgiju,

15. Odjel za okulistiku,

16. Odjel za ginekologiju,

17. Odjel za porodnistvo,

18. Odjel za pedijatriju,

19. Odjel za anesteziju i JIL,

20. Odjel za fizikalnu medicinu 1
rehabilitaciju,

21. Odjel za radiologiju,

22.0djel za  mikrobiologiju 1
parazitologiju,

23. Odjel za
dijagnostiku,

24. Odjel za transfuzijsku medicinu,

25. Odjel za patologiju,

26. Odjel  operacije 1
sterilizacije,

27. Hitni prijam bolnice,
28. Odjel za internisti¢ku poliklini¢ko-
konzilijarnu zdravstvenu zastitu,

29. Odjel za kirursku poliklini¢ko-
konzilijarnu zdravstvenu zastitu,

30. Odjel za ginekolosku poliklini¢ko-
konzilijarnu zdravstvenu zastitu,

31. Odjel za pedijatrijsku poliklinicko-
konzilijarnu zdravstvenu zastitu,

32. Odjel za medicinsku skrb i njegu,

33. Odjel ljekarne 1

34. Jedinica za znanstveno-istrazivacki
rad.

laboratorijsku

centralne

Za dijelove Bolnice koji
ispunjavaju uvjete propisane zakonskim i
podzakonskim propisima 1 aktima =za
dobivanje naziva Klinika pokrenut ¢e se
propisani postupak za dobivanje istoga kod
Ministarstva zdravstva 1 socijalne skrbi
Republike Hrvatske.

Za predstojnika Klinike moZze biti
izabrana samo ona osoba koja osim drugih
propisanih uvjeta ima 1 znanstveno
nastavno zvanje (docent, izvanredni
profesor, redoviti profesor), na osnovu
provedenog javnog natjec¢aja. Reizbor za
predstojnika Klinike obavlja se svake Cetiri
godine.

Clanak 13a.

Unutar ustrojbenih jedinica
utvrdenih  ovim  Statutom, sukladno
propisanim uvjetima, moguce je utvrditi u
odredbama Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta (Pravilnika o
unutarnjem  redu), slijedeCe  manje
ustrojbene jedinice:

a) za medicinske djelatnosti:

1) poliklinicko - konzilijarne
ambulante (ukljucuju¢i hitne ambulante),

2) dijagnosticke jedinice,

3) odsjeci 1

4) dnevne bolnice,

b) za nemedicinske djelatnosti:

1) odjeli i

2) odsjecit,

sukladno potrebama pucanstva i
moguénostima Opce zupanijske bolnice
Pozega, ovisno o stru¢nim, znanstvenim,
edukacijskim 1 drugim potrebama, kao i
odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti,
pravilnika ministra nadleznog za zdravstvo
kojim se propisuju uvjeti za ustroj odjela u
op¢im bolnicama i odredbama ugovora s
Hrvatskim  zavodom  za  obvezno
zdravstveno osiguranje, Hrvatskim
zavodom za zdravstveno osiguranje zastite
zdravlla na radu 1 ugovora s
osiguravateljima koji provode dobrovoljno
zdravstveno osiguranje.

Manje ustrojbene jedinice mogu se
spajati s organizacijskom jedinicom istog
ili veceg oblika, odnosno izdvajati iz vece
ustrojbene jedinice, iz razloga
racionalizacije =~ poslovanja 1  bolje
organizacije stru¢nog rada, sukladno
potrebama  pucanstva i  odredbama
zaklju¢enih  Ugovora, po propisanoj
proceduri.

Clanak 14.

Radi obavljanja zajednickih
poslova 1 funkcija koje proizlaze iz
rukovodeceg ovlastenja ravnatelja za
organiziranjem procesa rada i vodenjem
poslovanja bolnice ustrojavaju se slijedece
ustrojbene jedinice:
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- Uprava (ravnatelj, zamjenik ravnatelja,
pomoc¢nici ravnatelja 1 glavna sestra
bolnice),

- Sluzba za opce, pravne i tehnicke
poslove, koja obuhvaca manje ustrojbene
jedinice za opcée, pravne, kadrovske i
tehnicke poslove, poslove odrzavanja,
osiguranja i pomo¢ne poslove

- Sluzba za gospodarstvene poslove, koja
obuhvaca manje ustrojbene jedinice za
racunovodstvo i financije, plan, analizu i
statistiku, medicinsku informatiku,
prihode, poslove nabave 1 poslove
dijetetetike 1 prehrane,

- Odjel za unutarnju reviziju i

- Odjel zastite na radu.

V TIJELA OPCE ZUPANIJSKE
BOLNICE POZEGA

1. Upravno vijece
Clanak 15.

Upravno vije¢e upravlja Bolnicom i
nadzire rad uprave.

Upravu Bolnice iz stavka 1. ovog
¢lanka cine osobe sukladno zakonu i
odredbama ovog Statuta te odredbama
ostalih posebnih zakonskih i podzakonskih
propisa i pravnih akata te Pravilnika o
organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta
(Pravilnika o unutarnjem redu) Bolnice:
ravnatelj, zamjenik ravnatelja, pomocnici
ravnatelja 1 glavna medicinska sestra
bolnice.

Upravno vijece Bolnice ima 5 (pet)
¢lanova.

U Upravno vije€e imenuju se
predstavnici propisani Zakonom i to:

- 3 predstavnika osnivaca (predsjednik i
dva Cclana), koje imenuje osniva¢, na
prijedlog procelnika ureda upravnog tijela
Zupanije nadleznog za zdravstvo i

- 2 ¢lana predstavnika radnika ustanove, od
kojeg jednog clana imenuje radnicko
vijece, a drugog Strucno vijece iz redova
radnika ustanove.

Clanovi Upravnog vijeéa moraju
imati visoku struénu spremu, osim c¢lana

kojeg imenuje Radnicko vijece.

Visinu naknade za rad clanova
Upravnog vije¢a utvrduje  ministar
nadlezan za zdravstvo, a isplacuje se iz
sredstava Bolnice.

Ukoliko je zakonskim i
podzakonskim pravnim aktima,
sporazumom Vlade RH 1 sindikata u
zdravstvenoj djelatnosti, te granskim
kolektivnim ugovorom propisano obvezno
sudjelovanje drugih osoba ili predstavnika
u radu Upravnog vije¢a, sudjeluju na nacin
i pod propisanim uvjetima.

Clanak 16.

Mandat ¢lanova Upravnog vijeca
traje Cetiri godine.

Clanu Upravnog vijeéa iz Bolnice
prestaje mandat i prije isteka vremena od
Cetiri godine u slijede¢im slucajevima:

- podnoSenja ostavke na funkciju ¢lana
Upravnog vijeca,

- opoziva,

- prestanka radnog odnosa u Bolnici,

- ako pocini osobito tesku povredu radne
obveze.

Clanak 17.

Clan Upravnog vijeéa Bolnice
moze biti opozvan, u slucajevima ako:
- se ne pridrzava uputa 1 smjernica
vlasnika,
- sudjeluje u donosenju nezakonitih odluka
ili odluka kojom se nanosi Steta Bolnici,
- viSe puta neopravdano izostane sa
sjednice Upravnog vijeca,
- ako ¢lan iz Bolnice pocini tezu povredu
radne obveze.

Prijedlog za opoziv ¢lana Upravnog
vije¢a moze podnijeti osniva¢, Upravno
vijece, Stru¢no vijeée i Radnicko vijece.

Clanak 18.

Upravno vijeCe Bolnice obavlja
poslove odredene Zakonom o ustanovama i
Zakonom o zdravstvenoj zastiti i to:

- donosi Statut uz suglasnost osnivaca,
- donosi druge opce akte:
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a) Pravilnik o radu,

b)  Pravilnik o  placama,
naknadama pla¢a i1 ostalim materijalnim
pravima radnika, ako posebnim propisom
nije drugacije odredeno,

c) Pravilnik o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta (Pravilnik o

unutarnjem redu)

d) o postupku 1 nacinu
provodenja  dodatnoga  zdravstvenog
osiguranja i

e) o postupku i nacinu provodenja
privatnoga zdravstvenog osiguranja,

- donosi program rada i razvoja,

- nadzire izvrSenje programa rada i razvoja
Bolnice,

- donosi financijski plan i zavr$ni racun,

- analizira financijsko poslovanje Bolnice
najmanje jedanput mjesecno,

- u slucaju gubitka u poslovanju bolnice
bez odgadanja obavjestava osnivaca,

- predlaze osnivadu promjenu ili
prosirenje djelatnosti,

- donosi odluke u drugom stupnju u
predmetima u kojima se odlucuje o
pojedinim pravima radnika,

- raspravlja i odluéuje o izvjeS¢ima
najmanje svaka tri mjeseca,

- daje osnivacu i ravnatelju Bolnice,
prijedloge 1 miSljenja o pojedinim
pitanjima te donosi odluke i obavlja druge
poslove odredene zakonom, aktom o
osnivanju i ovim Statutom. Osim poslova
iz stavka 1. ovog ¢lanka Upravno vijece:

- donosi plan i program mjera zastite na
radu,

» odlucuje o:

- nabavci osnovnih sredstava  Cija
pojedinacna  vrijednost prelazi  iznos
200.000,00 kn,

- prodaji  osnovnih  sredstava Cija
pojedinacna knjizna vrijednost prelazi
iznos od 200.000,00 kn,

- investicijskim ulaganjima u prostorne
kapacitete Bolnice ¢ija  pojedinacna
vrijednost prelazi iznos od 200.000,00 kn,

- zaklju¢ivanju godiSnjih ugovora sa
HZZ70,

- zakljucivanju ugovora sa dobrovoljnim
osiguravateljnim drustvima,

- uvjetima i nacinu ulaganja sredstava

gradanskih 1 pravnih osoba iz zemlje i1
inozemstva u razvoj Bolnice,

- koristenju zajmova 1 kredita za
investicijska ulaganja,

- raspodjeli dobiti za obavljanje 1 razvoj
djelatnosti,

- potrebi zaposljavanja radnika izvan broja
radnika predvidenih sistematizacijom

- pitanjima predvidenim opcéim aktima
Bolnice,

= odlucuje uz suglasnost osnivaca o:

- nabavci osnovnih sredstava  ¢ija
pojedinacna  vrijednost prelazi  iznos
400.000,00 kn,

- prodaji osnovnih sredstava Cija
pojedinacna knjizna vrijednost prelazi
iznos 400.000,00 kn,

- investicijskim ulaganjima u prostorne
kapacitete Bolnice ¢ija vrijednost prelazi
1znos 400.000,00 kn,

= predlaze:

- ravnatelju rjeSenje pojedinih pitanja
znacajnih za organizaciju rada i poslovanja
Bolnice.

Clanak 19.

Upravno vijeCe Bolnice obavlja
poslove iz  svoje  nadleznosti na
sjednicama.

Upravno vijece Bolnice
pravovaljano raspravlja i odlucuje kada je
na sjednici nazo¢no vise od polovice
ukupnog broja ¢lanova.

Upravno vije¢e Bolnice donosi
odluke natpoloviécnom veéinom ukupnog
broja ¢lanova.

Upravno vije¢e donosi Poslovnik o
radu kojim se poblize odreduju pitanja iz
djelokruga rada koja nisu regulirana
Zakonom o zdravstvenoj zastiti, Zakonom
o ustanovama i ovim Statutom.

2. Ravnatelj
Clanak 20.
Ravnatelj
poslovanje Bolnice.

Strucni rad Bolnice vodi ravnatelj u
suradnji sa Stru¢nim vije¢em.

organizira 1  vodi
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Clanak 21.

Ravnatelj Bolnice imenuje se na
temelju natjecaja.

Ravnatelja Bolnice imenuje 1
razrjeSuje Upravno vijece.

Mandat ravnatelja je Cetiri godine.

Upravno vije¢e donosi odluku o
raspisivanju natjeCaja iz stavka 1. ovog
¢lanka najkasnije dva mjeseca prije isteka
teku¢eg mandata i objavljuje natjeéaj u
jednom dnevnom listu u Republici
Hrvatskoj, po vlastitom izboru ili, ako ne
odluc¢i u kojem dnevnom listu, po izboru
uprave bolnice.

U natjecaju se objavljuju slijedeci
podaci:
- da se na natjecaj mogu prijaviti osobe oba
spola, kraticom m/Z ispod naziva natjecaja,
- uvjeti, prednosti te pozeljne sposobnosti
kandidata utvrdeni ovim Statutom,
- vrijeme imenovanja propisano Zakonom
o zdravstvenoj zastiti,
- rok za podnoSenje prijave u trajanju od
15 dana od dana objave natjecaja,
- rok za obavjeS¢ivanje podnositelja prijave
0 izboru i imenovanju u trajanju od 30
dana od zakljucenja natjecaja,
- dokazi o ispunjavanju uvjeta i
ostvarivanju prednosti u originalu ili u
javno-biljeznicki ovjerenoj preslici trebaju
biti dostavljeni u zatvorenoj omotnici na
adresu Upravnog vije¢a na adresi sjedista
Op¢e Zupanijske bolnice PoZega.

Podnositelj prijave treba, uz prijavu
1 trazene dokaze, podnijeti Upravnom
vijeéu  bolnice  zivotopis, prijedlog
programa rada i plana razvoja bolnice.

Clanak 22.

Za ravnatelja Bolnice mozZe se
imenovati osoba koja osim uvjeta iz
Zakona o zdravstvenoj zastiti:

- visoka strucna sprema,

- najmanje pet godina radnog iskustva
u struci,

ispunjava i slijedece uvjete:

a) drzavljanstvo Republike Hrvatske,

b) nekaznjavanost,

¢) visoku stru¢nu spremu:

- zavrSen Medicinski  fakultet 1
specijalizaciju iz jedne medicinske
djelatnosti bolnice ili
- zavrSsen Ekonomski ili Pravni
fakultet,
d) radno iskustvo u struci:
- pet godina specijalistickog radnog
staza,
- pet godina radnog iskustva na mjestu
dipl. ekonomiste ili dipl. pravnika.
Za ravnatelja bolnice pozeljna je
sposobnost rukovodenja i organiziranja te
poznavanje sustava zdravstva.

Clanak 22a.

Ravnatelj moze biti razrijeSen i
prije isteka vremena na koje je imenovan.
Upravno vije¢e duzno je razrijesiti
ravnatelja i prije isteka mandata za koji je
izabran ako:
— ravnatelj to osobno zahtijeva,
— nastane neki od razloga koji po posebnim
propisima ili propisima kojima se ureduju
radni odnosi dovode do prestanka ugovora
o radu,
— ne izvrSava ugovorne obveze prema
Zavodu za  obvezno  zdravstveno
osiguranje,
— ne provodi program rada i razvoja
Bolnice koji je donijelo Upravno vijece,
— ako u obavljanju djelatnosti zdravstvene
ustanove nastane gubitak koji pokriva
osniva¢ sukladno Zakonu o zdravstvenoj
zaStiti, osim u slucaju gubitka zbog
kasnjenja u  dinamici  ostvarivanja
planiranih prihoda,
— u svojem radu krsi propise i opce akte
Bolnice ili neopravdano ne izvrSava odluke
Upravnog vijeca ili postupa u suprotnosti s
njima,
— svojim nesavjesnim ili nepravilnim
radom prouzro¢i Bolnici veéu Stetu,
zanemaruje ili nemarno obavlja svoju
duznost tako da su nastale ili mogu nastati
veCe smetnje u obavljanju djelatnosti
Bolnice,
— ako je nalazom zdravstvene inspekcije
ustanovljena povreda propisa i op¢ih akata
Bolnice ili nepravilnost u radu ravnatelja.
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Ako Upravno vije¢e ne razrijesi
ravnatelja iz razloga propisanih u stavku 2.
ovoga Clanka u roku od 30 dana od dana
saznanja za neki od razloga, rjeSenje o
razrjeSenju ravnatelja donosi ministar
nadlezan za zdravstvo.

Protiv rjeSenja iz stavka 3. ovoga
¢lanka nije dopusStena Zalba, ali se moze
pokrenuti upravni spor.

Upravno vije¢e mora prije
donosenja odluke o razrjeSenju obavijestiti
ravnatelja o razlozima za razrjeSenje i dati
mu moguénost da se o njima pisano
izjasni.

Clanak 23.

Ravnatelj Bolnice obavlja i
slijede¢e poslove propisane Zakonom o
zdravstvenoj zastiti:

- podnosi Upravnom vijecu pisano izvjesce
o cjelokupnom poslovanju Bolnice jednom
tromjesecno,

- podnosi tromjese¢no ministru nadleznom
za zdravstvu pisano izvjesée o broju umrlih
u Bolnici te o broju izvrSenih obdukcija,

- u izvanrednim okolnostima, ako je
ugrozen proces pruzanja zdravstvene
zaStite ili postoji neposredna opasnost po
zivot 1 zdravlje osoba, duzan je o tim
okolnostima bez odgadanja obavijestiti
ministarstvo nadlezno za zdravstvo 1
Hrvatski zavod za javno zdravstvo,

te 1 ostale poslove propisane ovim
Statutom:

- organizira struéni rad Bolnice i
koordinira rad u medicinskim i ostalim
djelatnostima Bolnice,

- odlucuje o nabavci i prodaji osnovnih
sredstava, o investicijskim ulaganjima 1
radovima investicijskog odrzavanja u svim
slucajevima, osim u onima koji su prema
odredbama ovog Statuta stavljeni u
nadleznost Upravnog vijeca,

- zakljuCuje ugovore o provodenju
zdravstvene zaStite s Hrvatskim zavodom
za obvezno zdravstveno osiguranje, na
temelju prethodne odluke Upravnog vijeca,
- zakljuCuje ugovore s dobrovoljnim
osiguravateljnim drusStvima, za pruzanje
usluga izvan sustava obveznog

zdravstvenog osiguranja, po suglasnosti
ministra nadleznog za zdravstvo, na
temelju prethodne odluke Upravnog vijeca,
- zakljuCuje ugovore o specijalizaciji,
poslijediplomskom, znanstvenom 1
stru¢nom usavrSavanju radnika,

- zakljuCuje ugovore o nabavama po
zavrSetku postupaka nabave, koje je
prethodno odobrilo Upravno vijece,
odnosno osniva¢, do iznosa utvrdenih
planovima,

- zakljucuje ugovore o poslovnoj i stru¢noj
suradnji S ostalim  zdravstvenim
ustanovama i drugim pravnim osobama i
poduzeéima,

- zakljucuje i sve druge ugovore za koje
nije odredbama ovoga Statuta odredeno da
ith zakljuc¢uje Upravno vijece,

- organizira struéni rad Bolnice i
koordinira rad u medicinskim i1 ostalim
djelatnostima Bolnice,

- koordinira  financijsko  poslovanje
Bolnice,

- pokre¢e  postupak  donoSenja i
uskladivanja op¢ih akata u poslovanju
Bolnice,

- donosi opée akte Bolnice, utvrdene ovim
Statutom,

- nadzire primjenu zakona i op¢ih akata u
poslovanju Bolnice,

- predlaze Upravnom vije¢u osnove
poslovne politike Bolnice te ih po
usvajanju provodi,

- predlaze Upravnom vije¢u program rada
Bolnice te ga po usvajanju i provodi,

- predlaze Upravnom vije¢u sredstva,
uvjete i1 kriterije za stru¢no i znanstveno
usavrSavanje radnika te ih po usvajanju
provodi,

- poduzima mjere neophodne za izvrSenje
programa rada i plana razvoja Bolnice,

- osigurava izvrSenje odluka Upravnog
vijeca,

- donosi odluke o izboru radnika za
obavljanje poslova pojedinog radnog
mjesta 1 zakljuuje ugovore o radu,
izmjene i dopune zaklju¢enih ugovora o
radu, donosi odluke ili sporazume o
prestanku ugovora o radu te predlaze
radnicima sklapanje novih ugovora o radu,
- provodi postupak i donosi mjere u
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slu¢ajevima povrede radnih obveza radnika
Bolnice u skladu s odredbama zakona i
op¢ih akata Bolnice,

- podnosi izvjes¢e Upravnom vijecu
Bolnice o financijskom poslovanju Bolnice
najmanje  jedanput  mjese¢no,  po
mjesecnom, tromjesecnom, polugodiSnjem
obracunu 1 =zaklju¢tnom racunu te o
izvrSenju ugovora s Hrvatskim zavodom za
obvezno zdravstveno osiguranje, sukladno
odredbama zakljucenog ugovora,

- podnosi izvjes¢e o investicijskom 1
teku¢éem odrzavanju, nabavi opreme i
drugo,

- obavlja ostale poslovodne funkcije
utvrdene odredbama zakona i op¢ih akata
Bolnice.

Clanak 23a.

Ravnatelj Bolnice donosi slijedece
opce akte:
- Pravilnik o za$titi na radu,
- Pravilnik o protupoZzarnoj zastiti,
- Pravilnik o knjigovodstvu,
- Pravilnik o ku¢nom redu,
- Pravilnik o unutarnjem nadzoru nad
radom organizacijskih jedinica Bolnice 1
zdravstvenih djelatnika,
- Pravilnik o suzbijanju kuénih infekcija,
- Pravilnik o cuvanju, KkoriStenju,
odabiranju i izlu¢ivanju arhivskog 1
registraturnog gradiva,
- Pravilnik o postupanju s lijekovima 1
medicinskim proizvodima
- Pravilnik o radnom vremenu
- Pravilnik o zbrinjavanju otpada koji
nastaje pri pruzanju zdravstvene zastite
- Pravilnik o odrzavanju i radu odvodnog
sustava i pripadajucih objekata
- Operativni plan interventnih mjera
- Petogodis$nji  plan  zbrinjavanja
medicinskog otpada
te druge opce akte za koje je zakonskim i
podzakonskim pravnim aktima utvrdena
obveza donoSenja.

Clanak 24.

Ravnatelj Bolnice odgovoran je za
zakonitost rada i poslovanja Bolnice.

Za stru¢ni rad Bolnice odgovoran je
ravnatelj 1 uprava Bolnice.

Clanak 25.

Ravnatelj Bolnice moze imenovati
savjetodavna tijela za  koordinaciju
poslovanja, radne, odnosno struc¢ne
skupine 1 pomoc¢nike ravnatelja za
odredene stru¢ne poslove, izradu elaborata,
analiza, prijedloga, strunih misljenja
neophodnih za ostvarivanje poslovodne
funkcije, odnosno za  odlucivanje
Upravnog vije¢a o odredenim pitanjima,
predstavnike Bolnice u pojedina tijela pri
razli¢itim ustanovama i institucijama.

Ravnatelj izdaje radnicima Bolnice
naloge za izvrSenje odredenih poslova i
zadataka.

Clanak 26.

Ravnatelj  sudjeluje u radu
Upravnog vijeca bez prava odlucivanja.
Ravnatelj je duzan u tijeku rada i
odluc¢ivanja Upravnog vije¢a upozoriti da
je:
- predloZeni akt u suprotnosti s odredbama
odgovaraju¢ih zakona, odnosno opcih
akata Bolnice,
- da je predlozeni akt u suprotnosti s
usvojenim programom rada Bolnice,
da je predlozeni akt nesvrsishodan.

3. Zamjenik ravnatelja
Clanak 26a.

Ako ravnatelj zdravstvene ustanove
nema visoku stru¢nu spremu zdravstvenog
usmjerenja, njegov zamjenik ili pomoc¢nik
mora imati visoku stru¢nu spremu
zdravstvenog usmjerenja i najmanje pet
godina radnog iskustva.

Zamjenika ravnatelja imenuje i
razrjeSava Upravno vije¢e Bolnice na
prijedlog ravnatelja, sukladno zakonu 1
odredbama ovog Statuta.

Ista osoba moze biti viSe puta
imenovana zamjenikom ravnatelja.
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4. Struéno vijece
Clanak 27.

Clanove Stru¢nog vijeéa imenuje
ravnatelj 1 ¢ine ga najmanje voditelji
ustrojbenih jedinica bolnice, a u njegovom
radu mogu sudjelovati 1 zdravstveni
suradnici.

Predsjednika Stru¢nog vijec¢a biraju
¢lanovi izmedu sebe.

Mandat  predsjednika  Strucnog
vijeca traje Cetiri godine.

Nakon isteka mandata, ista osoba
moze Dbiti ponovno imenovana za
predsjednika Strucnog vijeca.

Clanak 28.

Predsjednik Stru¢nog vijeca obavlja
slijedece poslove:
- priprema 1 saziva sjednicu Stru¢nog
vije¢a Bolnice,
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednica,
- rukovodi sjednicom,
- organizira vodenje zapisnika o radu
Stru¢nog vijeca.

Predsjednik Stru¢nog vije¢a duZan
je sazvati sjednicu u roku 2 dana na zahtjev
ravnatelja Bolnice.

Clanak 29.

Struéno  vije¢e Bolnice, osim
poslova propisanih Zakonom 0
zdravstvenoj zastiti:

— raspravlja 1 odluuje o pitanjima iz
podrugja stru¢nog rada Bolnice,

— predlaze strucna rjeSenja u sklopu
djelatnosti Bolnice,

— predlaze stru¢ne temelje za program rada
1 razvoja Bolnice,

— predlaze mjere za unapredenje kvalitete
rada u Bolnici,

— daje Upravnom vijeéu 1 ravnatelju
miSljenja 1 prijedloge glede organizacije
rada 1 uvjeta za razvoj zdravstvene
djelatnosti,

- predlaze ravnatelju i Upravnom vijecu
uskladenje stru¢nog rada Bolnice ustanove
s financijskim moguénostima,

— predlaze specijalisticko usavrSavanje
zdravstvenih radnika te stru¢no
usavrSavanje iz podrucja uze specijalnosti
zdravstvenih radnika za potrebe Bolnice,

— predlaze Upravnom vije¢u obavljanje
poslova zdravstvenih radnika izvan punog
radnog vremena u slucajevima od
posebnog interesa za gradane 1 rad
zdravstvene ustanove,

— skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora nad
strunim radom zdravstvenih radnika
Bolnice,

— obavlja i druge poslove propisane ovim
Statutom, a to su:

- raspravlja 1 odlucuje o potrebi i stru¢noj
opravdanosti uvodenja novih
dijagnostickih 1 terapijskih metoda u
djelatnosti Bolnice sukladno financijskim
mogucénostima Bolnice,

- predlaze Upravnom vijecu 1 ravnatelju
poduzimanje  stru¢nih  mjera  radi
poboljSanja organizacije rada i uvjeta za
razvoj djelatnosti sukladno financijskim
mogucnostima Bolnice,

- predlaze organizaciju unutarnjeg nadzora
nad radom zdravstvenih djelatnika te mjere
za poboljsanje stru¢nog rada,

- razmatra potrebu stru¢nog usavrsavanja
te  predlaze ravnatelju  upudivanje
zdravstvenih  djelatnika na strucno 1
znanstveno usavrsavanje,

- raspravlja i donosi misljenje o stru¢nim
pitanjima koja Stru¢nom vijeu postavi
ravnatel]

5. Strué¢ni kolegij
Clanak 29a.

Struéni  kolegij je tijelo koje u
svakoj zdravstvenoj djelatnosti Bolnice
razmatra pitanja iz podrucja stru¢nog rada
te djelatnosti.

Strucni  kolegij sacinjavaju svi
specijalisti medicinskih djelatnosti Bolnice
unutar pojedinih ustrojbenih jedinica, te u
proSirenom sastavu 1 glavne sestre
medicinskih djelatnosti unutar ustrojbenih
jedinica, sukladno odredbama Pravilnika o
o0 organizaciji 1 sistematizaciji radnih
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mjesta (Pravilnika o unutarnjem redu) i
posebnim propisima, a prema sklopljenim
ugovorima o radu s Bolnicom.

U radu struénog kolegija mogu
sudjelovati i zdravstveni suradnici.

Strué¢nim kolegijem svake
ustrojbene jedinice predsjedava predstojnik
Sluzbe te grane medicine, te se brine o
pripremanju, sazivanju, utvrdenju dnevnog
reda te zapisniku, provodenja odluka i
zakljuCaka Stru¢nog kolegija, Strucnog
vije¢a, ravnatelja, Upravnog vijeta 1
uprave, napose onih koji se ticu pitanja iz
podrugja struénog rada te djelatnosti.

Stru¢ni kolegij se sastaje najmanje
dva puta mjesecno, te se odrzava u
prostorijama  ustrojbene  jedinice po
djelatnostima.

Clanak 29b.

U slu¢aju smrti osobe u Bolnici na
stru¢nom kolegiju one djelatnosti gdje je
osoba umrla, svaki smrtni slucaj mora biti
pojedina¢no analiziran.

Medicinska dokumentacija umrle
osobe uz misljenje stru¢nog kolegija kao i
nalaz specijalista patologije, ako je
izvrSena obdukcija, obvezno se dostavlja
Povjerenstvu za unutarnji nadzor Bolnice
najkasnije u roku od sedam dana od dana
nastupa smrti.

6. Eti¢cko povjerenstvo
Clanak 29c.

Eticko povjerenstvo Opce
zupanijske bolnice Pozega je tijelo koje
osigurava obavljanje djelatnosti ustanove
na nacCelima medicinske etike 1
deontologije.

Najmanje pet ¢lanova i najmanje 5
zamjenika clanova Etickog povjerenstva
imenuje Upravno vijece, od kojih najmanje
1/3 ¢lanova je suprotnog spola, u
slijede¢em sastavu:

- tri ¢lana iz Bolnice,
- najmanje jedan ¢lan — predstavnik

nemedicinskih struka i

- najmanje jedan ¢lan — koji nije
radnik Bolnice.

Kod imenovanja zamjenika ¢lanova
Etickog povjerenstva, Upravno vije¢e vodi
ratuna o spolu c¢lana kojemu imenuje
zamjenika 1 predstavljanju odredenih
struka 1 predlagacu, te ukupnom neparnom
broju ¢lanova i1 neparnom broju zamjenika
¢lanova.

Clanak 29d.

Eticko povjerenstvo Bolnice:

- prati primjenu etiCkih i deontoloSkih
nacela zdravstvene struke u obavljanju
djelatnosti Bolnice,

- nadzire uzimanje organa umrle osobe
nakon provedene obdukcije u znanstveno-
nastavne svrhe,

- rjeSava 1 druga etic¢ka pitanja u obavljanju
djelatnosti Bolnice.

7. Povjerenstvo za lijekove
Clanak 29e.

Povjerenstvo za lijekove je tijelo
Bolnice koje osigurava provedbu svih
aktivnosti vezanih za primjenu lijekova i
medicinskih proizvoda u Bolnici, a
imenuje ga Upravno vijeée, sukladno
odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti.

Povjerenstvo za lijekove ima devet
clanova, od kojih su osam clanova
specijalisti razli¢itih grana medicine iz
djelatnosti Bolnice, sukladno Pravilniku o
specijalistickom usavrSavanju zdravstvenih
djelatnika i jedan ¢lan magistar farmacije.

Povjerenstvo za lijekove donosi
Poslovnik o svome radu i obavlja poslove
sukladno odredbama Zakona 0
zdravstvenoj zastiti:

- nadzire ispitivanje lijekova i medicinskih
proizvoda u Bolnici,
- dostavlja Upravnom vije¢u i ravnatelju
Bolnice tromjesecno financijsko izvjesce o
klinickim ispitivanjima lijekova koja se
provode u Bolnici,
- koordinira aktivnosti vezano uz prijave
nuspojava  lijekova 1  medicinskih
proizvoda nadleznom tijelu,
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- prati potroSnju lijekova 1 medicinskih
proizvoda te predlaze mjere za racionalnu
uporabu lijekova 1 medicinskih proizvoda u
Bolnici, kao 1 ostalih propisa donesenih na
temelju istoga iz svog djelokruga rada.

8. Povjerenstvo za
unutarnji nadzor

Clanak 29f.

Povjerenstvo za unutarnji nadzor
nad radom ustrojbenih  jedinica i
zdravstvenih djelatnika imenuje ravnatelj,
a obavlja propisane poslove sukladno
odredbama Zakona o zdravstvenoj zastiti i
Pravilnika o unutarnjem nadzoru bolnice
te ostalim zakonskim 1 podzakonskim
propisima i aktima.

Povjerenstvo za unutarnji nadzor
Bolnice obvezno je razmotriti svu pristiglu
medicinsku dokumentaciju, misljenja 1
nalaze iz ¢lanka 29b.ovog Statuta jednom
mjesecno, te provoditi redoviti godiSnji
periodi¢ni nadzor sukladno usvojenom
planu i programu rada poslovne godine i
izvanredni nadzor, te o istome podnijeti
izvjes¢e ravnatelju, odnosno ministarstvu
ili nadleznoj komori kada je to propisano.

Zaklju¢no misljenje povjerenstva o
smrti svake osobe pojedinacno,
povjerenstvo  je  obvezno  dostaviti
ministarstvu  nadleznom za zdravstvo
najkasnije do konca mjeseca koji slijedi iza
mjeseca u kojem je smrt nastupila.

VI OPCI AKTI
Clanak 30.

Opé¢i akti Bolnice su Statut,
pravilnici, poslovnici, odluke i planovi
kojima se wureduju pojedina pitanja
djelatnosti Bolnice.

Clanak 31.
Upravno vije¢e donosi opce akte

Bolnice navedene u clanku 18. ovog
Statuta.

Clanak 32.

Ravnatelj Bolnice donosi akte
navedene u clanku 23. i ¢lanku 23a. ovog
Statuta.

Clanak 33.

Op¢i akti Bolnice objavljuju se u
roku od 8 dana, od dana usvajanja, na
oglasnim ploc¢ama Bolnice, a stupaju na
snagu osmog dana od dana objavljivanja, a
u izuzetnim slu¢ajevima danom
objavljivanja o ¢emu odlucuje donositelj
akta.

Tumacenje pojedinih  odredaba
Statuta i op¢ih akata daje Upravno vijece,
odnosno  ravnatelj, u ovisnosti 0
donositelju akta.

VII IMOVINA OPCE ZUPANIJSKE
BOLNICE POZEGA

Clanak 34.

Imovinu Bolnice ¢ine stvari, prava i
novcCana sredstva koja su na dan stupanja
na snagu Zakona o zdravstvenoj zastiti bila
evidentirana kao druStvena sredstva na
kojima je  Bolnica imala  pravo
raspolaganja.

Imovinu Bolnice ¢ine takoder
stvari, prava i novCana sredstva koja su
nakon dana stupanja na snagu Zakona o
zdravstvenoj zastiti pribavljena od Bolnice,
steCena radom i1 poslovanjem Bolnice ili
pribavljena iz drugih izvora.

Clanak 35.

Imovinom Bolnice upravlja i
raspolaze Upravno vijece i ravnatelj.

U slucajevima kada pojedinacna
vrijednost imovine prelazi iznos od
400.000,00 kn Upravno vije¢e odlucuje uz
suglasnost osnivaca.

Clanak 36.

Sredstva za rad i poslovanje
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Bolnica stjece:

- ugovaranjem 1 naplatom naknada za
zdravstvene usluge poliklinicko-
konzilijarne i bolni¢ke zdravstvene zastite
pruzene osiguranicima Hrvatskog zavoda
za obvezno zdravstveno osiguranje,

- ugovaranjem 1 naplatom naknade za

zdravstvene usluge poliklini¢ko-
konzilijarne i1 bolnicke zdravstvene zastite
pruzene  osiguranicima  dobrovoljnih
osiguratelja,

- naplatom naknade za zdravstvene usluge
poliklini¢ko-konzilijarne 1 bolnicke
zdravstvene zaStite koje nisu obuhvacene
ugovorima s Hrvatskim zavodom =za
obvezno  zdravstveno  osiguranje i
dobrovoljnih osiguratelja, a Bolnica ih je
pruzila gradanima,

- naplatom naknada za zdravstvene usluge
poliklinicko-konzilijarne i bolnicke
zdravstvene zastite pruzene gradanima koji
nisu zdravstveno osigurani,

- naplatom sudjelovanja osiguranika
Hrvatskog zavoda za obvezno zdravstveno
osiguranje i dobrovoljnih osiguratelja za
koristenje usluga poliklini¢ko-konzilijarne
1 bolni¢ke zdravstvene zastite,

- ugovaranjem 1 naplatom naknade za
usluge pruzene drugim zdravstvenim
ustanovama, ostalim ustanovama,
poduzeéima i drugim pravnim osobama,

- darovima od fizickih 1 pravnih osoba,

- ugovaranjem 1 naplatom naknade za
zdravstvene programe koji se financiraju iz
sredstava proracuna jedinica lokalne
samouprave.

Clanak 37.

Naknada za zdravstvene usluge
pruzene osiguranicima Hrvatskog zavoda
za obvezno zdravstveno  osiguranje
ugovaraju se i obracunavaju primjenom
cijena koje utvrduje nadlezno tijelo,
sukladno odredbama Zakona o obveznom
zdravstvenom osiguranju.

Naknada za zdravstvene usluge
pruzene  osiguranicima  dobrovoljnih
osiguratelja, obracunava se primjenom
ugovorenih cijena.

Bolnica primjenjuje cjenik
zdravstvenih postupaka 1 medicinskih
usluga, koji donose nadlezne komore, kao
najniZze cijene za pruzene usluge izvan
sustava 0Snovnog zdravstvenog
osiguranja (npr. rad izvan punog radnog
vremena, ugovori s pojedinim privatnim
osiguravateljima), te uz eventualno
mogucnost primjene popusta sukladno
odlukama nadleznih komora.

Clanak 38.

Za pruzene zdravstvene postupke i
medicinske usluge izvan sustava obveznog
1 dobrovoljnog osiguranja, te zakljuenih
ugovora, primjenjuju se cijene koje ne
mogu biti nize od cijena utvrdenih
cjenikom koje donose nadlezne komore,
sukladno kadrovskim 1 vremenskim
normativima medicinskog rada.

Cjenik iz stavka 1. ovog clanka
donosi Upravno vije¢e, na prijedlog
stru¢nih odjela bolnice.

Clanak 39.

Za pruzene zdravstvene postupke i
medicinske usluge drugim zdravstvenim
ustanovama 1 pravnim osobama koje se
financiraju iz  Drzavnog proracuna
Republike Hrvatske, obracunava se kako
slijedi:

- za postupke i usluge koje su

obuhvacene obveznim osiguranjem,

primjenom  cijena iz  cjenika

Hrvatskog zavoda za obvezno

zdravstveno osiguranja,

- za postupke i1 usluge koje se

pruzaju korisnicima zdravstvene

zaStite u specificnim slucajevima
reguliranim specijalnim zakonskim
propisima, preko nadleznog
ministarstva iz Drzavnog prorauna

Republike Hrvatske, primjenom

cijena iz cjenika Hrvatskog zavoda

za obvezno zdravstveno osiguranje,

- za postupke 1 usluge koje nisu

obuhvacene obveznim osiguranjem,

primjenom cijena koje ne mogu biti
nize od cijena i popusta utvrdenih
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cjenikom koje donose nadlezne
komore, sukladno kadrovskim i
vremenskim normativima
medicinskog rada.

Clanak 40.

Provodenje zdravstvene djelatnosti
te financijsko poslovanje Bolnice utvrduje
se obratunima poslovanja Bolnice, te
izvjes¢ima ravnatelja i Upravnog vijeca.

Obracuni  poslovanja  Bolnice
donose se za vremensko razdoblje
utvrdeno odredbama odgovarajuc¢ih zakona
o financijsko- materijalnom poslovanju
ustanove.

Ocjene poslovanja donosi Upravno
vije¢e Bolnice.

Izvjes¢éa o poslovanju Bolnice za
pojedina razdoblja izraduje ravnatelj
Bolnice, a usvaja Upravno vije¢e Bolnice.

GodiSnje izvjeS¢e o radu Bolnice
podnosi  Zupaniji ~ Pozesko-slavonskoj
Upravno vije¢e Bolnice.

Clanak 40a.

Bolnica godiS$njim  proracunom
osigurava  sredstva  namijenjena  za
specijalisticko i poslijediplomsko
usavrsavanje radnika, znanstveni i nastavni
rad, kao 1 usavrSavanje iz podrucja uzih
specijalnosti.

Kriteriji za stru¢no usavrsavanje
reguliraju se posebnim op¢im aktom.

Clanak 41.

Ukoliko Bolnica u zaklju¢énom
racunu poslovanja iskaze dobit, ostvareni
iznos dobiti usmjerava se za obavljanje i
razvoj djelatnosti Bolnice.

Pod razvojem djelatnosti u smislu
odredbe iz stavka 1. ovog clanka
podrazumijeva se ulaganje sredstava u
nabavu opreme, odnosno rekonstrukciju
postojeéeg prostora za potrebe uvodenja
novih dijagnostickih 1 terapijskih metoda.

VIII JAVNOST RADA

Clanak 42.

Objavljivanjem Statuta Bolnice u
sluzbenom glasilu Zupanije upoznaje
javnost (gradane 1 pravne osobe) o
organizaciji rada Bolnice, uvjetima i
na¢inu pruzanja zdravstvenih usluga i
obavljanju poslova iz svoje djelatnosti.

Clanak 43.

Informacije i podatke o obavljanju
djelatnosti ili uvid u dokumentaciju o
zdravstvenim  djelatnostima  Bolnice,
sredstvima javnog priopéavanja moze dati
samo ravnatelj ili radnik Bolnice kojeg on
ovlasti.

IX POSLOVNA I PROFESIONALNA
TAJNA

Clanak 44.

Poslovhom tajnom smatraju se
isprave 1 podaci Cije bi priopcavanje ili
davanje na uvid neovlaStenim osobama
bilo protivno poslovanju Bolnice ili Stetilo
njezinom poslovhom ugledu, odnosno
interesu 1 ugledu uposlenih.

Poslovnu tajnu duzni su ¢uvati svi
radnici koji bilo na koji nain saznaju za
ispravu ili podatak koji se smatraju
poslovnom tajnom.

Clanak 45.

Poslovnom tajnom smatraju se:
- dokumenti koje ravnatelj proglasi
poslovnom tajnom,
- podaci koje nadlezno tijelo kao
povjerljive priop¢i ustanovi,
- mjere i nacin postupanja u slucaju
nastanka izvanrednih okolnosti,
- dokumenti koji se odnose na obranu,
- plan fizicko-tehnicke zaStite radnika i
1movine Bolnice,
- druge isprave 1 podaci <¢ije bi
priopéavanje neovlastenoj osobi bilo
protivho interesu ustanove 1 njenog
osnivaca.
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Clanak 46.

Isprave 1 podatke koji predstavljaju
poslovnu tajnu drugim osobama mogu
priop¢iti ravnatelj i osoba koju on ovlasti.

Povreda duznosti ¢uvanja poslovne
tajne predstavlja tezu povredu radne
obveze.

O  cCuvanju  poslovne  tajne
neposredno brine ravnatelj.

Clanak 47.

Profesionalnom tajnom smatra se
sve ono Sto zdravstveni i1 ostali radnici
Bolnice saznaju o zdravstvenom stanju
bolesnika, a ¢ije bi iznoSenje u javnost
moglo nanijeti Stetu bolesniku ili trecoj
osobi.

Povreda cCuvanja  profesionalne
tajne predstavlja tezu povredu radne
obveze.

O cCuvanju profesionalne tajne
neposredno brine ravnatelj.

X NADZOR NAD RADOM OPCE
ZUPANIJSKE BOLNICE POZEGA

Clanak 48.

Unutarnji nadzor nad stru¢nim
radom ustrojbenih jedinica i zdravstvenih
djelatnika obavlja se na naCin propisan
Pravilnikom o unutarnjem nadzoru nad
radom ustrojbenih jedinica Bolnice 1
zdravstvenih djelatnika sukladno Zakonu o
zdravstvenoj zastiti.

U slucaju izmjene zakonskih
odredbi  ili  pravilnika 1  ostalih
podzakonskih akata donesenih na temelju
istih, a koje reguliraju materiju unutarnjeg
nadzora, izravno se primjenjuju iste do
donoSenja izmjene i dopune postojecih ili
donosenja novih akata.

XI PRIJELAZNE I ZAKLJUCNE
ODREDBE

Clanak 49.

Do donosenja opc¢ih akata iz ¢lanka
31. 1 32. ovog Statuta ostaju na snazi
postojeci op¢i akti, ako nisu u suprotnosti s
ovim Statutom.

Op¢i akti iz Clanka 31. 1 32. ovog
Statuta donijet ¢e se u roku od 90 dana od
dana stupanja na snagu ovog Statuta,
odnosno u propisanim rokovima.

Clanak 50.

Stupanjem na snagu ovog Statuta
prestaje vaziti Statut Medicinskog centra
PoZega donijet dana 22.02.1989.

Clanak 51.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog
dana od dana objave u sluzbenom glasilu
Zupanije.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Vladimir ViSinger, v.r.

Odlukom  osnivaca  Pozesko-
slavonske zupanije, KLASA: 022-05/07-
05/8, Ur. broj: 2177-01-06/1-07-11 od 26.
travnja 2007. godine, daje se suglasnost na
Statut Opée Zupanijske bolnice Pozega —
pro¢is¢eni  tekst  ("Pozesko-slavonski
sluzbeni glasnik", br. 5/07).
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