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Na temelju odredbilanka 26. stavka 1. Zakona o sustavu unutarnjiénfijskih
kontrola u javnhom sektoru (Narodne novine 141/@6josi se

POVELJA UNUTARNJIH REVIZORA

l. UVOD

Poveljom unutarnjih revizora uteju se obveze i prava unutarnjih revizora u
odnosu na revidiranu jedinicu, svrha i cilj, neonst, ovlasti, uloga i djelokrug unutarnje
revizije, odgovornost unutarnjeg revizora, iz¢jganje te postupci u sdaju udaenih
nepravilnosti i prijevara.

Povelju donoskelnik korisnika proré&una na temelju predloska koji je izradila
SrediSnja harmonizacijska jedinica Ministarstvafiaija.

Uz ¢elnika korisnika pror&una Povelju potpisuje i unutarnji revizor.

Potpisana Povelja dostavlja se SrediSnjoj harnaaijgkoj jedinici Ministarstva
financija radi uspostave i odrzavanja registra jawautarnjih revizora.

Poveljom se odraje uloga i zn&enje jedinice za unutarnju reviziju/unutarnjeg
revizora korisnika prokmina, te se unutarnjoj reviziji daje ovlast za st
dokumentaciji, osoblju i materijalnoj imovini tijekn provatenja revizije.

Unutarnja revizija obavlja se u skladu sdmearodnim revizijskim standardima
Za unutarnju reviziju te propisima i smjernicamagekareiuju unutarnju reviziju u
Republici Hrvatskoj.

2. SVRHA| CILJ

Unutarnja revizija je dio sveobuhvatnog sustavatammje financijske kontrole u
javhom sektoru.

Unutarnja revizija neovisna je i objektivna aktighaavanja stidnog misljenja,
odnosno savjetodavna aktivnost koja se treba ddwjajavnhom sektoru u svrhu
utvrdivanja slijede li se prihvatljive politike i procetk, ispunjavaju li se zakonodavni
zahtjevi i uspostavljeni standardi, koriste li ssursi @inkovito i ekonoméno, ostvaruju
li se planirane misije na djelotvorandig odnosno ispunjavaju li se ciljevi korisnika
proratuna.

Cilj unutarnje revizije je pruzanje odiene sigurnosti Vladi Republike Hrvatske,
nadleznim ministrima i drugim¢elnicima korisnika prorna da je provedba
upravljakih i kontrolnih mehanizama odgovarégy ekonomina i dosljedna u odnosu na
opéepriznate standarde i nacionalno zakonodavstvo.tddma revizija ¢elnicima
korisnika prorduna daje preporuke i savjete s ciljem dodavanjadmbsti i poboljSanja
poslovanja korisnika pro¢ana.




3. NEOVISNOST

Unutarnji revizori neovisni su u svome radu i nepdso su odgovorni isklfiivo
celniku pror&unskog korisnika. Nemaju izravne odgovornosti zdivaksti koje
revidiraju. Unutarnji revizori ne razvijaju i ne oge procedure, ne pripremaju podatke i
ne ukljutuju se u aktivnosti koje revidiraju.

Unutarnji revizori uklj@uju se u razvoj ili provedbu politika, sustava ogedura
prora&unskog korisnika isklj¢ivo savjetodavno, u skladu sa svim prijasnjim i/ili
trenut&nim preporukama koje je dala jedinica za unutareyiziju.

Unutarnji revizori, s obzirom na neovisnost u nyhaadu, ne mogu biti otpusSteni
ili premjeSteni na drugo radno mjesto zbog iznageimpjenicnog stanja i davanja
odreienih preporuka. Prije poduzimanja disciplinskih majepremjestaja ili otpustanja
unutarnjih revizoracelnik korisnika proréuna duzan je o tome izvijestiti SrediSnju
harmonizacijsku jedinicu Ministarstva financija iilpziti svu potrebnu dokumentaciju.

4. OVLASTI

Ovlasti unutarnjih revizora proizlaze iz Zakonaustavu unutarnjih financijskih
kontrola u javnom sektoru i drugih propisa kojim&a yreleno obavljanje unutarnje
revizije.

Unutarnji revizori ovlasteni su u &au za obavljanje revizije sustava, revizije
usklaienosti, revizije uspjesnosti poslovanja, finan@jskviziju i revizije IT sustava.

Unutarnji revizor pri obavljanju unutarnje revizijena potpuno, slobodno i
neogranieno pravo pristupa cjelokupnoj dokumentaciji, paekaci informacijama na
svim nositeljima podatakaielnicima, osoblju i materijalnoj imovini koja je gumet
unutarnje revizije.

Unutarnji revizori nadlezni su iskiivo za obavljanje poslova revizije i ne smiju
ih prenositi na druge osobe ili ustrojstvene jetBniMogu angazirati sttnjake sa
specijalisttkim znanjima za pontou obavljanju unutarnjih revizija spedifiih podrija.

5. ULOGA | DJELOKRUG RADA

Uloga unutarnje revizije je da na temelju divanja potencijalnih rizika u
procesima i aktivnostima korisnika préwma obavlja procjenu prikladnosti, primjene i
djelotvornosti sustava unutarnje kontrole u svkauntroliranja rizika.

Unutarnja revizila pomaze korisnicima préwaa u ostvarivanju ciljeva
primjenom sustavnog i discipliniranog pristupa vredanju i poboljSanju djelotvornosti
procesa upravljanja rizicima, kontrole i odgovorngoyavljanja.

Djelokrug unutarnje revizije ukljtuje sve procese i aktivnosti korisnika pranaa
na svim razinama uprawvjiee odgovornosti. Unutarnja revizija pregledava,eogjje i
izvjeStava o stanju kontrola te time doprinosi aggajwem vaienju poslova, ekonormoj
I djelotvornoj uporabi resursa i ostvarenju organigkih ciljeva u odnosu na postavljene
standarde poslovne uspjesnosti, odnosno doprinbsiljdanju poslovanja.




Uloga unutarnje revizije je pregledavati, procjeati i izvjeStavati o:

e djelotvornosti i prikladnosti sustava financijskagravljanja i kontrola u svrhu
kontroliranja rizika,

e pouzdanosti, tnosti i sveobuhvatnosti financijskih i drugih posith podataka,

e ucinkovitosti, djelotvornosti i ekonorainosti poslovanja,

e prikladnosti, dinkovitosti i djelotvornosti informatkog sustava korisnika
prorauna

e zaStiti imovine i drugih resursa, te poduzimamjera protiv mogtih gubitaka,
zbog rasipnisStva, zlouporabe, loSeg upravljanjeSaka, prijevara i nepravilnosti,

e obavljanju poslovanja i zada te ostvarivanju ciljeva,

e poduzetim mjeramacelnika korisnika pror&una po preporukama unutarnje
revizije, s ciljem otklanjanja utienih slabosti i nepravilnosti.

6. ODGOVORNOST | OBVEZE UNUTARNJIH REVIZORA

Unutarnjeg revizora imenujelnik korisnika proréuna, kojemu je i odgovoran.
Unutarnji revizor odgovoran je za:

- osiguravanje uvjeta zacmkovito obavljanje svih revizija u skladu s
planom unutarnje revizije,

- upravljanje i razvijanje funkcije unutarnje reveij osiguravajéi
profesionalnu, tehtku te wupravljgku podrSku koja proizlazi iz
medunarodnih standarda unutarnje revizije,

- sastavljanje strateSkog i godiSnjeg plana jedi@geinutarnju reviziju, u
suradnji gelnicima i na temelju procjene rizika,

- streno i profesionalno obavljanje poslova unutarnjevizige
primjenjujwti metodologiju utemeljenu na m@narodnim revizijskim
standardima unutarnje revizije i u skladu s Poweljmutarnjih revizora, i
to pri obavljanju svake pojeditize revizije,

- praenje preporuka, odnosno provode li se preporukelpoa djelotvorno
i pravodobno,

- odrdlivanje procedura za prostenje aktivnosti unutarnje revizije,

- primjenu metoda i smjernica izdanih od SrediSnjaniwaizacijske
jedinice Ministarstva financija,

- sastavljanje godiSnjinh i periathih izvje¥a o radu i obavljenim
unutarnjim revizijama, te povremenih izwadna zahtje¢elnika,

- ispunjenje obveza prema SrediSnjoj harmonizacijgdipici Ministarstva
financija, koje proizlaze iz Zakona o sustavu umjth financijskih
kontrola u javnom sektoru i drugih propisa,

- izobrazbu i unapienje rada unutarnjih revizora,

- odnose s Drzavnim uredom za reviziju i drugim stkukm udruzenjima i
institucijama.

Prije paetka obavljanja unutarnje revizije, kod procesa &ejrevidiraju prvi put,
unutarnji su revizori duzni ovlastenoj osobi rexadie jedinice urkiti povelju unutarnjih
revizora.




Unutarnji revizori duzni suwuvati tajnost podataka i informacija koji su im
stavljeni na raspolaganje tijekom obavljanja umygarevizije, osim ako zakonom nije
drukgije propisano.

Unutarnji revizori, u obavljanju poslova unutarngizije, duzni su se pridrzavati
natela i pravila propisanih Kodeksom strukovne etiketarnjih revizora.

7. OBVEZA 1ZVJESCIVANJA

Unutarnja revizija obavlja se na temelju strateSkagpdiSnjeg plana unutarnje
revizije prihvaenih odcelnika, te u odrdenim sl&ajevima po nalogdelnika.

Po obavljenoj pojediriaoj reviziji unutarnji revizor sastavlja nacrt iega koiji
se urguje ovlastenom predstavniku revidirane jedinicend@rtu izvjega se raspravlja s
predstavnicima revidirane jedinice te se usuglag@v@ni¢cno stanje prije sastavljanja
konanog izvjesa.

Konano revizorsko izvje&e, koje odobrava voditelj jedinice za unutarnju
reviziju, dostavlja s€elniku korisnika proré&una (ili osobi s prenesenim ovlastima) koji
odlwtuje o prihvganju preporuka u roku ne duzem od 30 dana.

Revizorsko izvjee sadrzi upravlgki sazetak, ciljeve i opseg revizije, nalaze,
zakljucke i preporuke, kao idtovanje ovlaStene osobe revidirane jedinice. Naned
ocitovanje sadrzi neprihvane preporuke ili djelorino prihv&ene preporuke te razloge
neprihvaanja preporuka.

Celnik korisnika prorgéuna (ili osoba s prenesenim ovlastima) sastavlan pl
djelovanja koji uklj@uje prinva&ene preporuke, rokove i radnje koje je potrebnauget
te ga dostavlja unutarnjem revizoru.

Unutarnji revizori prate provode li se preporukeayilino, djelotvorno i
pravodobno. Aktivnosti ptnja provedbe preporuka danih u revizorskom izyes
ukljucuju se u godisnji plan unutarnje revizije zadduazdoblje.

Unutarnji revizor duzan je pripremiti godiSnje jg&e o obavljenim revizijama i
0 aktivnostima unutarnje revizije koje odobraednik korisnika proréuna.

Godisnje izvje€e sastavlja se u skladu s uputama SrediSnje hazawjske
jedinice Ministarstva financija, kojoj se i dosgavli rokovima propisanim Zakonom o
sustavu unutarnjih financijskih kontrola u javnoek®ru.

Unutarnji revizor obvezan je podnositi periith i povremena izvjéa na
zahtjev ¢elnika korisnika proréuna ili SrediSnje harmonizacijske jedinice Ministaa
financija o broju provedenih revizija, o realizagodiSnjeg plana, provedbi preporuka iz
prethodnih revizorskih izvjésa te drugim uéenim problemima i slabostima.

Na temelju godisnjih izvjéa korisnika proréuna, SrediSnja harmonizacijska
jedinica Ministarstva financija sastavlja objedimge godiSnje izvje& o0 sustavu
unutarnjih financijskih kontrola i o0 svome radu.

Objedinjeno godiSnje izvjé8 sadrzi zbrojne i ziajne podatke o financijskom
upravljanju i kontrolama, ziajnije nalaze i preporuke unutarnje revizije, tacapmije
aktivnosti koje su poduzedelnici korisnika prorauna.

O Objedinjenom godisnjem izvja$ raspravlja Vijée za unutarnju financijsku
kontrolu u javhom sektoru, odobrava ga ministaaficija i podnosi Vladi Republike
Hrvatske do konca travnja ted@igodine za prethodnu godinu.




8. NEPRAVILNOSTI | PRIJEVARE

Ako unutarnji revizor posumnja na prijevaru u tijebavljanja revizije obvezan
je prekinuti izvaenje revizije i podnijeti pisano izvjéscelniku korisnika pror&una i
osobi zaduzenoj za nepravilnosti.

Celnik korisnika prorauna obvezan je spijavati rizik nepravilnosti i prijevare te
poduzimati radnje protiv nepravilnosti i prijevara.

Unutarnji revizori odgovorni su da prilikom procgemizika, koja prethodi izradi
planova te procjene rizika tijekom obavljanja papadne unutarnje revizije razmatra i
rizik prijevare.

9. SURADNJA S DRUGIM TIJELIMA

Unutarnji revizor obvezan je suigati sa SrediSnjom harmonizacijskom
jedinicom Ministarstva financija kako bi dobili sveotrebne smjernice, podatke i
podrsku.

Njihova suradnja moda je s Hrvatskim institutom internih revizora Refpkd
Hrvatske te drugim strukovnim udruzenjima u ciljpapreienja rada i profesionalnog
razvoja unutarnjih revizora.

Suradnja s Drzavnim uredom za reviziju propisa@aofiredbama Zakona o
sustavu unutarnjih financijskih kontrola u javnoek®ru, gdje se navodi da se na zahtjev
navedenog Ureda pruzaju svi podaci koji se odn@sesadrzaj okatanih unutarnjih
revizija, te da su na njihov zahtjev mégudrugi oblici suradnje.

U Pozegi, 28. siganj 2010. godine.




