Povjerenstvo za provedbu postupka prijma na radno mjesto: Voditelj projekta  “Znanjem do zaposlenja”, u sklopu natječaja “Podrška socijalnom uključivanju i zapošljavanju marginaliziranih skupina”, u Požeško-slavonsku županiju, na određeno vrijeme u trajanju od listopada 2018. do svibnja 2020. godine, 
o b a v j e š t a v a   k a n d i d a t e 

da će se  testiranje održati dana 05. listopada 2018. godine (petak) s početkom u 08,00 sati u prostorijama Požeško-slavonske županije, Požega, Županijska 7


Kandidati koji su dostavili pravodobnu i urednu prijavu sa svim potrebnim prilozima i koji ispunjava formalne uvjete iz Javnog poziva, te se ovim putem  pozivaju na pisano testiranje i usmeni razgovor (intervju) su: 

1. IRENA GALIĆ
2. ŠTEFANIJA DREŽNJAK

3. VEDRAN RAVLIĆ

4. MARTINA ARAMBAŠIĆ

Pisani dio testa sastoji se od 10 pitanja, a svako pitanje boduje se sa po 2 boda. Sveukupno kandidat može ostvariti najviše 20 bodova.

Nakon obavljenog pisanog testiranja Povjerenstvo će utvrditi rezultate pisanog testa. Kandidat je obvezan ostvariti najmanje 50 % od mogućeg broja bodova, na pisanom testu, kako bi mogao pristupiti usmenom razgovoru (intervju) koji će se održati istoga dana.  

Usmeni razgovor (intervju) sastoji se od usmenog postavljanja pitanja u vidu razgovora. Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatom utvrđuje interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad na radnom mjestu Voditelja projekta.
Nakon provedenog testiranja Povjerenstvo će utvrditi rang-listu ukupno ostvarenih bodova kandidata.  

O rezultatima testiranja kandidat će biti obaviješten u zakonskom roku putem web stranice Požeško-slavonske županije (www.pszupanija.hr). 

Literatura potrebna za pisano testiranje je iz područja provedbe EU projekata (Literatura: SAFU Priručnik za korisnike bespovratnih sredstava u okviru projekata financiranih iz europskih strukturnih i investicijskih fondova", v. 2.0
).  

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na Javni poziv.
           P o v j e r e n s t v o 
U Požegi, 03. listopada 2018. 
� Literatura: � HYPERLINK "http://www.safu.hr/datastore/filestore/10/SAFU_-_PRIRUCNIK_ZA_KORISNIKE_v_2.pdf" �http://www.safu.hr/datastore/filestore/10/SAFU_-_PRIRUCNIK_ZA_KORISNIKE_v_2.pdf�














